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Człowiek – najlepsza inwestycja
Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego


UMOWA Nr  …..  

o zorganizowanie stażu zawodowego dla uczestników projektu ,,Modernizacja Kształcenia Zawodowego na Dolnym Śląsku”, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach PO KL, Priorytet IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach, Działanie 9.2. Podniesienie atrakcyjności i jakości kształcenia zawodowego
zawarta w dniu ……………..

pomiędzy: Dolnośląskim Centrum Informacji Zawodowej i Doskonalenia Nauczycieli z siedzibą                               w Wałbrzychu, Rynek 6, reprezentowanym przez  ……………………………………………………………………………….









(osoba reprezentująca)
 ………………………………………………………………………………………………………, zwanym dalej ORGANIZATOREM 


                              (stanowisko)

a
zakładem …………………….…………………………………………………………………………. z siedzibą w ……………….….., 
reprezentowanym przez ….……………………………………………………………………………………………………………….…, 
zwanym dalej REALIZATOREM STAŻU,
o następującej treści:

§ 1

1. Przedmiotem Umowy jest zorganizowanie i przeprowadzenie stażu zawodowego dla ucznia/ uczniów szkoły zawodowej, uczestników projektu „Modernizacja Kształcenia Zawodowego na Dolnym Śląsku”, bez nawiązywania stosunku pracy z uczestnikiem stażu zawodowego .

2. Celem stażu jest umożliwienie zdobycia doświadczenia i zapoznanie z obsługą nowoczesnych maszyn i urządzeń, nowymi technologiami oraz z nowoczesnymi procesami produkcji/usług 
w branży………………………………………………………………………………………………
3. Staż może być realizowany wyłącznie na terenie Dolnego Śląska.

§ 2
Umowa dotyczy odbywania przez ucznia stażu zawodowego w ramach projektu ,,Modernizacja kształcenia zawodowego Dolnego Śląska” w zawodzie ........................................................................

§ 3
1. REALIZATOR STAŻU  zapewni realizację stażu niżej wymienionym uczestnikom Projektu, skierowanym przez ORGANIZATORA (imię i nazwisko, data urodzenia, adres zamieszkania, PESEL, szkoła):

a) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

b) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

c) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

d) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

e) ………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

2. REALIZATOR STAŻU zapewni opiekę uczniom odbywającym staż. Opiekun stażu może sprawować opiekę nad maksymalnie pięcioma uczestnikami stażu.

3. Okres odbywania stażu: ……………………………………., w godzinach od ….. do ….., w systemie jednozmianowym. Dzienna norma czasu pracy stażysty nie powinna przekroczyć 8 godzin.
4. Uczestnik stażu nie może odbywać go w niedziele, święta oraz dni ustawowo wolne od pracy, w porze nocnej, systemie pracy zmianowej ani w godzinach nadliczbowych. 
5. ORGANIZATOR może wyrazić zgodę na odbywanie stażu w systemie pracy zmianowej z pominięciem pory nocnej lub w niedzielę. o ile charakter pracy w danym zawodzie wymaga takiego rozkładu czasu pracy, pod warunkiem zapewnienia odpoczynku zgodnie z KP.
6. Staż zorganizowany zostanie na terenie zakładu
 ……………………………………………………………………………………………………………………………………….………….
(nazwa, adres)
 
         według ramowego programu stażu, będącego załącznikiem nr 1 do niniejszej Umowy .

7. W trakcie stażu opiekunem uczestnika ze strony REALIZATORA STAŻU będzie (Imię, nazwisko, stanowisko, wykształcenie)
...........………….………………………………………………………………………………………………………………………………
8. REALIZATOR stażu jest zobowiązany do umieszczenia w miejscu realizacji stażu informacji 
o współfinansowaniu realizacji stażu ze środków Unii Europejskiej wraz z właściwym oznaczeniem w postaci logo Unii Europejskiej oraz PO KL.

§ 4
1. ORGANIZATOR zobowiązuje się do:

a) zapoznania uczestników stażu z programem stażu,

b) poinformowania uczestników o obowiązku starannego i sumiennego wykonywania czynności i zadań objętych programem stażu, stosowania się do poleceń Realizatora, i opiekuna, jeżeli nie są sprzeczne z prawem, przestrzeganiem ustalonego czasu odbywania stażu oraz regulaminu pracy, zasad bhp oraz przepisów p.poż, przestrzegania w zakładzie pracy zasad współżycia społecznego,
c) poinformowania uczestników o obowiązku wypełniania dzienniczka stażu, sporządzenia sprawozdania z przebiegu stażu według załącznika nr 2 do niniejszej Umowy, 

d) ubezpieczenia uczestnika stażu na okres odbywania stażu od następstw nieszczęśliwych wypadków,
2. REALIZATOR STAŻU zobowiązuje się do:

a) zorganizowania i zrealizowania stażu zgodnie z ramowym programem (zał.  nr 1),
b) zapewnienia uczestnikowi warunków do wykonania czynności zgodnie z programem,
c) przeszkolenia uczestnika w zakresie przepisów bhp i p.poż.,
d)  wyposażenia uczestnika w odzież, obuwie robocze i środki ochrony indywidualnej oraz niezbędne środki higieny osobistej, jeśli są one wymagane w zakładzie pracy na podstawie przepisów prawa,
e) zapewnienia uczestnikowi bezpłatnych posiłków i napoi, jeśli jest to wymagane przepisami prawa,
f) wydania uczestnikowi certyfikatu potwierdzającego odbycie stażu, według wzoru, stanowiącego załącznik do niniejszej umowy, udostępnionego przez ORGANIZATORA. Kopia certyfikatu wydanego stażyście powinna być dołączona do dokumentów realizacji stażu.
g) bezzwłocznego poinformowania ORGANIZATORA o każdym dniu opuszczenia stażu przez uczestnika oraz o innych zdarzeniach istotnych dla realizacji programu stażu,
h) poświadczenia w sprawozdaniu uczestnika wykonywanych w czasie stażu czynności i zadań zawartych w dzienniczku oraz listy obecności,
i) nie powierzania uczestnikowi czynności lub zadań wykonywanych w warunkach szkodliwych lub uciążliwych dla zdrowia,
j) zobowiązania opiekuna stażu do udzielenia uczestnikowi wskazówek i pomocy w wypełnianiu powierzonych zadań,
k) niezwłocznie powiadomienie ORGANIZATORA w przypadku zdarzenia losowego (wypadku), z udziałem uczestnika w trakcie odbywania stażu oraz  sporządzenie  stosownej dokumentacji.
§ 5
ORGANIZATOR zastrzega sobie prawo do wizyty kontrolnej u REALIZATORA STAŻU w miejscu realizacji stażu w celu sprawdzenia prawidłowości wykonywania niniejszej Umowy.
§ 6
1. ORGANIZATOR zobowiązuje się do refundacji na rzecz REALIZATORA ryczałtowych kosztów  stażu , w maksymalnej wysokości 90 zł. brutto za 1 osobodzień zrealizowanego stażu.

2. Na wysokość ryczałtu składa się:

a) Koszt wynagrodzenia opiekuna stażu – 69,3 zł. brutto, za każdy zrealizowany dzień stażu jednego stażysty.
b) Koszt ubrania roboczego – 127 zł. brutto, jednorazowo, bez względu na ilość dni odbytego stażu.

c) Koszt wyżywienia – 8 zł. brutto, za każdy wydany posiłek.
3. Maksymalny koszt zrealizowania jednego stażu nie może przekroczyć 900 PLN brutto.
4. Wypłata kosztów, o których mowa w ust. 1 nastąpi po zakończeniu stażu, w ciągu 14 dni roboczych od daty wpływu prawidłowo wystawionej faktury, po wcześniejszym ustaleniu wysokości ryczałtu na podstawie następujących dokumentów:

a) Dzienniczka stażu.
b) Listy obecności uczestnika stażu, listy potwierdzająca korzystanie z wyżywienia oraz potwierdzenia odbioru ubrania roboczego.
5. Zapłata zostanie dokonana na rachunek wskazany w fakturze.
§ 7
1. ORGANIZATOR może rozwiązać Umowę o staż z REALIZATOREM STAŻU bez wypowiedzenia w przypadku niezrealizowania przez Realizatora stażu lub niedotrzymania któregokolwiek warunku odbywania stażu.

2. ORGANIZATOR I REALIZATOR STAŻU mogą rozwiązać Umowę w części dotyczącej danego uczestnika, w przypadku, gdy nie przystąpi on do realizacji stażu w pierwszym dniu objętym umową.

§ 8
Postanowienia końcowe

1. Adresy wskazane w niniejszej Umowie są adresami do korespondencji ze skutkiem doręczenia, do chwili, gdy Strona  listem poleconym nie poinformuje drugiej strony o zmianie adresu.

2. Do spraw nieuregulowanych w Umowie mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.

3. Zmiany Umowy oraz wszelkie oświadczenia Stron  dotyczące Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

4. Umowa wchodzi w życie z dniem podpisania.

5. Umowa została sporządzona w dwóch egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

6. Każda dokumentacja związana z projektem przechowywana jest do 31.12.2020 r. u ORGANIZATORA i REALIZATORA STAŻU. 
7. Integralną część Umowy stanowią:

a) Załącznik nr 1- Ramowy program stażu zawodowego.

b) Załącznik nr 2 – Dzienniczek stażu zawodowego i sprawozdanie z odbycia stażu zawodowego.

c) Wzór certyfikatu.
…......................            




         ……………………..
(ORGANIZATOR)                                   


(REALIZATOR STAŻU)
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Dolnośląskie Centrum Informacji Zawodowej i Doskonalenia Nauczycieli w Wałbrzychu

Rynek 6
58-300 Wałbrzych

tel.: 74-842-53-59
fax: 74 842-61-12

www.ciz.walbrzych.pl; e-mail: biuro.pokl.mod@ciz.walbrzych.pl; biuro@mkz.walbrzych.pl
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