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Człowiek – najlepsza inwestycja
Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego


Umowa nr …/PZ/2011
w sprawie szczegółowych zasad realizacji projektu zawodoznawczego wyłonionego w drodze konkursu na sfinansowanie projektów zawodoznawczych,
organizowanego w ramach projektu „Modernizacja kształcenia zawodowego na Dolnym Śląsku”
Priorytet IX – Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach
Działanie 9.2 – Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego
Program Operacyjny Kapitał Ludzki

zawarta w dniu 30 marca 2011 roku
pomiędzy:
Dolnośląskim Centrum Informacji Zawodowej i Doskonalenia Nauczycieli w Wałbrzychu
ul. Rynek 6, 58-300 Wałbrzych

reprezentowanym przez: 
zwanym dalej Organizatorem Konkursu

a 
reprezentowaną  przez: 
zwaną dalej Szkołą. 
Wobec konieczności zapewnienia skutecznej realizacji projektu zawodoznawczego przez wyłonioną 
w konkursie na sfinansowanie projektów zawodoznawczych szkołę strony zgodnie postanawiają co następuje: 
§ 1

Przedmiotem niniejszej Umowy jest określenie zasad i warunków wzajemnej współpracy 
przy realizacji projektu zawodoznawczego dla branży …………………………………... 

§ 2

1.
W ramach Umowy Szkoła zobowiązana jest zrealizować projekt zawodoznawczy wyłoniony
w drodze konkursu na sfinansowanie projektów zawodoznawczych dla branży …………………………. polegający na …………………………... 

2.
Realizacja projektu odbywać się będzie z uczniami stanowiącymi grupę projektową wskazaną w karcie zgłoszeniowej do konkursu (zał. nr 1 do Regulaminu Konkursu).

3.
Szkoła oświadcza, iż projekt jest jej autorskim dziełem, nigdzie wcześniej nie publikowanym ani nie prezentowanym.

§ 3

1.
Umowa zawierana jest na czas określony obejmujący okres realizacji projektu zawodoznawczego tj. 

od dnia 30 marca 2011 roku  do dnia 30 kwietnia 2011 roku.
§ 4

1.
Na wykonanie zobowiązania Szkoła otrzyma dofinansowanie w wysokość ………………. zł (słownie: ……………………………………………………………..). Podana kwota jest kwotą brutto i podlega opodatkowaniu zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa (Ustawa z dnia 15 lutego 1992r. o podatku dochodowym od osób prawnych, Dz. U. z 2000 r., poz. 654 ze zm.).

2.
Dolnośląskie Centrum Informacji Zawodowej i Doskonalenia Nauczycieli w Wałbrzychu przekaże środki na realizację projektu zawodoznawczego na wskazane przez Szkołę konto w ciągu 4 dni od dnia podpisania umowy  .
§ 5

1.
Do zakresu odpowiedzialności Szkoły należy w szczególności:

a)
aktywne uczestnictwo i współpraca w działaniach mających na celu realizację projektu zawodoznawczego,

b)
optymalne dostosowanie harmonogramu zajęć projektowych do rozkładu zajęć uczniów na etapie realizacji projektu zawodoznawczego,

c)
zapewnienie nieodpłatnych pomieszczeń, sprzętu i urządzeń, właściwych dla branży i spełniających wymogi bhp, p.poż. i ochrony środowiska, organizowanie stanowiska pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii, 

d)
zapewnienie właściwego przygotowania ucznia do wykonania projektu,

e)
przesłanie do dnia 22 kwietnia 2011 roku dokumentów, o których mowa w pkt IV etap II pkt 1 Regulaminu Konkursu,

f)
informowanie Dolnośląskiego Centrum Informacji Zawodowej i Doskonalenia Nauczycieli 
w Wałbrzychu o przeszkodach powstałych w trakcie realizacji postanowień niniejszej umowy, w tym 
o ryzyku zaprzestania jego realizacji, w terminie 5 dni od daty powstania przeszkody,
g)
zwrot przyznanego grantu na realizację projektu zawodoznawczego w przypadku niezrealizowania projektu,
h) przestrzeganie zasad wydatkowania środków przyznanych w ramach konkursu zgodnie 
z Wytycznymi MRR w zakresie kwalifikowania wydatków w ramach PO KL z dnia 22 listopada 2010 r., w szczególności w zakresie unikania podwójnego finansowania nauczycieli, którym zlecono opiekę nad grupą projektową.

2.
Do zakresu odpowiedzialności Organizatora konkursu  należy:

a)
terminowe  (zgodne z zapisami Regulaminu konkursu) przeprowadzenie oceny złożonych w odpowiedzi na konkurs projektów zawodoznawczych 

b)
ogłoszenie wyników konkursu  na stronach www.ciz.walbrzych.pl w terminach: etap I –  do 23 marca 2011r., etap II – do 30 kwietnia 2011r.,
c)
określenie sposobu sprawnej komunikacji miedzy Szkołą a Organizatorem Konkursu, poprzez wskazanie osób odpowiedzialnych po stronie Organizatora Konkursu za utrzymywanie kontaktów ze Szkołą.
§ 6
1.
Warunkiem przekazania nagród (wymienione w Regulaminie bony szkoleniowe) przez Organizatora Konkursu jest przesłanie przez Szkołę listy uczniów (w liczbie nie większej niż 4 osoby), którzy szczególnie wyróżnili się w realizacji projektu i informacji o wybranych przez nich kursach - 
w terminie 7 dni od ogłoszenia wyników Konkursu w postaci dokumentu sporządzonego przez dyrektora szkoły. 
2.
Bony szkoleniowe mogą zostać przekazane na kursy/szkolenia organizowane na terenie województwa dolnośląskiego.
3.
Organizator konkursu zapewnia przekazanie nagród w terminie do 30.05.2011r.

§ 7

1.
Spory mogące powstać w związku z realizacją niniejszej Umowy strony zobowiązują się rozstrzygać w drodze wzajemnych negocjacji, a dopiero w przypadku ich niepowodzenia przed sądem powszechnym właściwym dla siedziby Organizatora Konkursu.

2.
Zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy wymagają dla swej ważności formy pisemnej.

§ 8
1.
Umowa wchodzi w życie z dniem podpisania
2.
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron


Organizator Konkursu






Szkoła
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Dolnośląskie Centrum Informacji Zawodowej i Doskonalenia Nauczycieli w Wałbrzychu

Rynek 6
58-300 Wałbrzych

tel.: 74-842-53-59
fax: 74 842-61-12
www.ciz.walbrzych.pl; e-mail: biuro.pokl.mod@ciz.walbrzych.pl; biuro@mkz.walbrzych.pl
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