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Dolny Śląsk modernizuje kształcenie 
zawodowe –merytoryczne działania 

w projekcie

ROK SZKOLNY 2010/2011



Harmonogram prac dotyczący przygotowania do 
realizacji założeo projektu w roku szkolnym 

2010/2011

ÅPrzygotowanie, konsultacje zapisów i podpisanie Porozumieo 
o uczestnictwie w projekcie pomiędzy DCIZiDN w Wałbrzychu, 
samorządem powiatowym/gminnym, a szkołą deklarującą 
chęd uczestnictwa w projekcie - dokument przekazany 
zostanie do konsultacji w I dekadzie sierpnia 2010r.; 
planowane podpisanie Porozumieo – III dekada sierpnia br. 

ÅAktualizacja programów rozwojowych szkół, w zakresie form 
przewidzianych do realizacji i sfinansowania w ramach 
projektu w roku szkolnym 2010/2011  (wytyczne dot. zakresu 
planowanego w ramach projektu wsparcia zostaną przesłane 
do szkół w II dekadzie sierpnia br., przesłanie 
zaktualizowanych programów celem przyjęcia do realizacji - I 
dekada września 2010r.)



Realizacja cząstkowych programów rozwojowych 

w zespołach/szkołach zawodowych

Lp. Nazwa zadania 

1. Dodatkowe zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze dla 

uczniów 7 kluczowych branż  (dotyczące kształcenia 

zawodowego, w ramach których będą kształtowane, 

rozwijane również kompetencje kluczowe)

2. Doradztwo i opieka psychologiczno –pedagogiczna
2 godz. tyg 

3. Specjalistyczne zajęcia  dydaktyczne dla uczniów 
w nowoczesnych placówkach edukacyjnych 
(branże: M, T, EE, B, I); 1 gr na branżę 



Kompetencje kluczowe

Wyróżniamy osiem kompetencji kluczowych:
1) porozumiewanie się w języku ojczystym
2) porozumiewanie się w językach obcych
3) kompetencje matematyczne i podstawowe 

kompetencje naukowo-techniczne
4) kompetencje informatyczne
5) umiejętnośd uczenia się
6) kompetencje społeczne i obywatelskie
7) inicjatywnośd i przedsiębiorczośd
8) świadomośd i ekspresja kulturalna 



Realizacja cząstkowych programów rozwojowych 

w zespołach/szkołach zawodowych

Lp. Nazwa zadania 

4. Dodatkowe zajęcia pozalekcyjne ukierunkowane 
na rozwój kompetencji  kluczowych  z zakresu 
nauk matematyczno – przyrodniczych 

5. Dodatkowe zajęcia pozalekcyjne ukierunkowane 
na rozwój kompetencji  kluczowych  z zakresu z 
zakresu ICT 

6. Dodatkowe zajęcia pozalekcyjne ukierunkowane 
na rozwój kompetencji  kluczowych  z zakresu 
języków obcych



Realizacja cząstkowych programów rozwojowych 

w zespołach/szkołach zawodowych
Lp. Nazwa zadania 

7. Dodatkowe zajęcia pozalekcyjne ukierunkowane na rozwój 
kompetencji  kluczowych  z zakresu z uczenia sie - zajęcia z 
zakresu szybkiego czytania i uczenia się „Nauka szybkiego 
czytania, notowania, umiejętności relaksu i koncentracji” –
I gr. dla uczniów klas pierwszych (II semestr) –
sześciotygodniowy kurs

8. Wykłady/zajęcia pokazowe wprowadzone przez  
pracowników  dydaktycznych uczelni wyższych dotyczące 
kompetencji kluczowych lub 
zawodowych/specjalistycznych (2 razy w semestrze)

9. Specjalistyczne zajęcia  dydaktyczne dla uczniów w 
nowoczesnych placówkach edukacyjnych (branże: M, T, EE, 
B, I) 



Realizacja cząstkowych programów rozwojowych 

w zespołach/szkołach zawodowych

Lp. Nazwa zadania 

10. Współpraca szkół z pracodawcami  - fora 
zawodowe w każdym powiecie (I półrocze)

11. Współpraca szkół z pracodawcami - targi pracy, 
targi zawodoznawcze w każdym powiecie
(II półrocze)

12. Współpraca szkół z pracodawcami - wycieczki 
zawodoznawcze - śr.2 na szkołę/w roku szkolnym
(w roku szkolnym będziemy realizowali wycieczki 
zaplanowane na rok szkolny 2009/2010 + 
wycieczki z planu 2010/2011)



Realizacja cząstkowych programów rozwojowych 

w zespołach/szkołach zawodowych

Lp. Nazwa zadania 

13. Projekty zawodoznawcze – dla 7 kluczowych branż 
- konkurs

14. Tutoring dla branż oraz inne specjalistyczne zajęcia  
dla uczniów (indywidualna ścieżka rozwoju) – 3 
godz. tygodniowo (pilotaż w roku szkolnym po trzy 
szkoły z subregionu 2010/2011)

15. Doposażenie szkół prowadzących kształcenie 
zawodowe w nowoczesny sprzęt dydaktyczny 
(branża B, I, EE, M, T)



Realizacja cząstkowych programów rozwojowych 

w zespołach/szkołach zawodowych

Lp. Nazwa zadania 

16. Wyposażenie szkół i placówek prowadzących 
kształcenie zawodowe w podręczniki szkolne, 
słowniki zapewniające wysoką jakośd kształcenia 
(nauki matematyczno - przyrodnicze, ICT, języki 
obce - 1 kpl na każdą z kompetencji - 3kpl na 
szkołę)

17. Specjalistyczne zajęcia  dydaktyczne dla uczniów 
w nowoczesnych placówkach edukacyjnych 
(branże: M, T, EE, B, I) 

17.



Dziękuję za uwagę

Katarzyna Kiek
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