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Dolny Slask modernizuje ksztalcenie zawodowe

Konferencja informacyjno - promocyjna realizowana w ramach projektu:
Modernizacja ksztalcenia zawodowego na Dolnym Slgsku

Zadania samorzadow w ksztalceniu
zawodowym | ustawicznym

Dariusz Kwasniewski — czlonek Zarzadu Powiatu Bolestawieckiego



I. Zadania wlasne powiatu w zakresie edukacji
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http://pl.wikipedia.org/wiki/Samorz%C4%85d_terytorialny

SYSTEM EDUKACJI W POLSCE

Zadania powiatu:
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Krok 4. rok szkolny 2009/2010

Proba utworzenia szkol dla dorostych w trybie zaocznym




Reforma ustroju oswiaty powiatowej — 2002 r.

Niekonsekwentna polityka oSwiatowa:
reforma ustroju szkolnego z 1999 r., od 2002 r. w szkolnictwie
ponadgimnazjalnym), w tym: wypaczenie idei liceow profilowanych
(16 profili), perypetie z technikami, zyczeniowe zanizanie liczby ZSZ.:

Powiat Liceum Liceum Technikum | Zasadnicza szkola
ogolnoksztalcace profilowane zawodowa

bol est a 45 % 8 % 23 04 24 %
gt ogows 41 % 17 % 21 % 21 %
JeleniaG 0 rMa 29 % 16 % 38 % 17 %
kKt odzKki 41 % 21 % 19 % 14 %
LegnicaM 54 % 9% 26 % 11 %
ol esnic 38 % 18 % 22 % 22 %
Swi dni c 40 % 23 % 23 % 14 %
wat br zy 38 % 18 % 24 % 20 %
Wr ocMaw 57 % 35 % 0% 8 %

Polske 45 % 17 % 23 % 15 %




PROPORCJE TYPOW SZKOL - TENDENCJE (EWALUACJA)

Struktura typ-w szk-3g Pc
w latach 2002 - 2008
— 60
N
T 40
©
° 20
O\O
0
2002 2004 2006 2008
OLoO 45 40 37 36
ELP 7 6 1 0
oT 24 31 40 42
W ZSZ 24 23 22 22

» Spadek liczby klas LO (docelowo w najblizszych 4-5 latach: 35% - 33%)

e Zdecydowany wzrost klas T- z 24% w 2002 do 42% w 2008 r. (docelowo - 45%);
utrzymanie liczby oddzialow ZSZ na poziomie do 25%.




POWIAT BOLESEAWIECKI — 2009/2010
PROPORCJE TYPOW SZKOL - TENDENCJE (EWALUACJA)

LO T (i SPol) ZSZ razem
ZS0nrl 18 2 0 20
11 LO 15 0 0 15
ZS0iZ 3 18 2 23
ZSE 9 3 19
ZSHiU 0 12 21
ZSM 0 11 10 21
ZSB 0 9 8 17
suma 45 56 35 136
Typy w % 33,1% 41,2% 25,7% 100%




KIERUNKI KSZTALCENIA ZAWODOWEGO - 2008/2009

TYP SZKOLY — TECHNIKUM

& 16 kierunkow ksztalcenia
SZKOLA ZAWOD, tj. TECHNIK

na poziomie technikum:

ZSE elektronik, informatyk, telekomunikacji - technika ponadgimnazjalne

ZSHiU handlowiec, logistyk, spedytor - technika uzupekiajace *
ekonomista: finanse i rachunkowos¢

ZS0iZ ekonomista: bankowos¢ i ubezpieczenia oraz rachunkowos¢ i podatki

zywienia i gospodarstwa domowego*, hotelarstwa, obslugi turystycznej
kucharz oraz technik obshlugi turystycznej

ZSM mechanik: naprawa i obsluga pojazdow samochodowych oraz aparatura
kontrolno— pomiarowa i autom. przemystowa.
mechatronik, pojazdow samochodowych

ZSB budownictwa , ochrona srodowiska , architektury krajobrazu, geodeta

TYP SZKOLY - ZSZ
SZKOLA KIERUNEK KSZTALCENIA
ZSE monter elektronik
ZSHIU  sprzedawca
ZSOiZ  Kkucharz malej gastronomii

10 kierunkow ksztalcenia

na poziomie zasadniczej szkoly
zawodowej + oddzialy
wielozawodowe (21 zawodow)

ZSM mechanik pojazdow samochodowych, elektromechanik pojazdow
samochodowych,

monter mechatronik, slusarz, operator obrabiarek skrawajacych
ZSB murarz, technolog robot wykonczeniowych w budownictwie




2. Powiat grodzki a powiat ziemski

Funkcjonowanie powiatow reguluje ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym( por . art . 4 |1 art. 4;
powiatowym).

Wyroznia si¢ dwa rodzaje powiatow: powiaty grodzkie — bedace miastami
na prawach powiatu (inaczej: gminami o statusie miasta wykonujacymi
zadania powiatu) oraz powiaty ziemskie — skupiajace terytorialnie od kilku
do kilkunastu sasiadujacych ze soba gmin.

Powiatow grodzkich mamy obecnie 65, za$ ziemskich — 314.

Rzecz nieco upraszczajac, mozna powiedzieé, ze poza roznym zakresem
kompetencji obu powiatow (zakres uprawnien do realizacji zadan
statutowych powiatow grodzkich jest wiekszy — 0 zadania przypisane
ustawowo gminom) zasadnicza roznica odnosi si¢ do poziomu dochodow
wlasnych — powiaty ziemskie s pod tym wzgledem pozostawione

w zdecydowanie gorszej sytuacji.




3. Problemy finansowe powiatow

Probl emy finansowania zadahn 0S Wi a
USTAWA z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek
samorzadu terytorialnego (Dz. U. z dnia 29 listopada 2003 r.)

Zrodla dochodow jednostek samorzadu terytorialnego

2. Wysokos¢ udzialu we wplywach z podatku dochodowego od osob
fizycznych, od podatnikow tego podatku zamieszkalych na obszarze:
gminy wynosi 39,34 %, powiatu wynosi 10,25%

3. Wysokos¢ udzialu we wplywach z podatku dochodowego od osob
prawnych, od podatnikow tego podatku, posiadajacych siedzibe na obszarze
gminy wynosi 6,71 %, powiatu wynosi 1,40%.

Dochody wlasne gminy to ok. 60% dochodow.
Dochody wlasne powiatu to ok. 20% dochodow.




3.1. Dochody Powiatu Boleslawieckiego 2010 r.

Pomoc spol.; 643 102;

Sub. réwn; 502 451; 0,7% 0,9% EOLTOp, Wyon L S

1,7% K fiz i sport; 666 000;
0,9%

P. zad w polit.spol.; 716
776; 1,0%

Rol. i low.; 25 000; 0,0%
Odsetki; 190 482; 0,3%
Sub. wyr.; 3599 251;

51% Fr e e

Lesnictwo; 100 454; 0,1%

e

Turys.; 87 309; 0,1%

Transp. i lacznosé; 10
999 118; 15,5%

\

Bezp. publi. i ochr.
Ro7.; 3 808 521; 5,4%

Gos. mieszK.;
437 361; 0,6%

— . - Dzial.usl.; 539
PITIiCIT 230; 0,8%

12329 597 bub.; 314 746; 0,4%
17,4%

Ob. Narod.; 1 800; 0,0%



3.1. 2. Ksztatceni e zawodo
przykt adowych organow pr oyv

Wysoko$¢ Srodkow finansowych przeznaczonych przez 6 wybranych
powiatow na wydatki biezace w latach 2006-2008 w dziale 801 (Oswiata |
I wychowanie), rozdzialach 80130 (Szkoly zawodowe) i1 80140 (Centra ksztal.
praktycznego), § 4240 (Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych
| ksigzek) oraz udzial procentowy § 4240 w wydatkach ogélem rozdzialu

80130.

Nazwa Nazwa Wydatki na wybrane zadania
paragraf| powiatu/miast 2006 2007 2008
u a w PLN % w PLN % w PLN %
80130 187 771 1,84 11180 0,11 52 829 0,45
bolestawiecki
80130 glogowski 202479 1,42 63538 0,44 185 710 1,11
80130 Legnica 44 744 0,26 40 078 0,23 135 632 0,71
80130 olesnicki 193262 1.8 39844 0,35 227 655 1,69
80130 Swidnicki 39343 0,21 55711377035 12 500 0,07
80130 Wroclaw 136 950 0,42 |882999 2,58 970 203 2,10
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Jakos¢ systemu ksztalcenia zawodowego —
zewnetrzne egzaminy zawodowe

1. Wyniki egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe
w sesji letniej 2009.

Uczniowie bolestawieckich szkél ponadgimnazjalnych (zawodowych)
uplasowali sie znacznie powyzej Sredniej Wojewodztwa Dolnoslaskiego -
m.in.:

e ratownik medyczny (82,2% zdawalnosci; + 15,3%0),

» technik ekonomista (98,52% zdawalnosci; +28,95%),

» technik budownictwa (85,7% zdawalnoSci; +40%0),

o technik hotelarstwa (87,8% zdawalnosci; +18%o),

o Slusarz (85,7 % zdawalnosci; + 18,8%),

» murarz (100% zdawalnoSci; + 21,7%).

Na 21 zawodow, w ktorych ksztalcili sie uczniowie szkél powiatowych
przystepujacy W sesji letniej 2009 roku do egzaminéw potwierdzajacych
kwalifikacje zawodowe, w 13_zawodach uzyskali wyniki powyzej Sredniej
wojewodztwa.




Wspolpraca szkol ponadgimnazjalnych z pracodawcami
w zakresie ksztalcenia zawodowego, w szczegolnosci
organizacja praktycznej nauki zawodu: 2008/2009

PRAKTYCZNA NAUKA ZAWODU

Lp Razia Liczba uczniow Liczba
Nazwa szkoly branzy/h’czba 757 Klas | - 111 | pracodawcéw Uwagi
zawodow
murarz, techn. robot wyk.,
budowlana/10 108 45 monter instalacji i urzadzen
Zespol Szkot - %an' -
1. | Budowlanych |mechaniczna/2 3 2 slusarz, mechanik
(Z8Znr2)  |gastronomiczna/ 18 12 cukiernik, piekarz, kucharz
3 malej gastronomii
uslugowa/2 30 22 fryzjer, sprzedawca
uslugowa/6 229 137 fryzjer, sprzedawca
Zespét Szkol gastronomiczna/ 6 39 cukiernik, ple.karz, 7
Handlowych 3 kucharz malej gastronomii
i i Ustugowych | 51 dowlana/3 10 8 stolarz, monter instalacji
(ZSZ nr 5) i urzadzen san.
mechaniczna/3 24 7 blacharz, §lusarz, mechanik
Zespol Szkot
3. | Mechanicznych | mechaniczna/2 37 22 mechanik, elektromechanik
(ZSZ nr 1)
Ogolem: 922 294




Wspolpraca szkol ponadgimnazjalnych z pracodawcami
w zakresie ksztalcenia zawodowego: 2008/2009

PRAKTYKI ZAWODOWE (uczniowie technikow)

L Nelrwa ardcht N S A Liczba uczniow Liczba Nazwa
- y T klas Il =1V | pracodawcéow pracodawcy*
. ZSB technik architektury -9 13 e
(Technikum nr 2) |krajobrazu 2 Niemiec (Lipsk)
2. ZS_H U technik handlowiec 24 19 -
(Technikum nr 5)
technik informatyk EASgralra
Grupa Turon S.A.
) /SE 36 28 . :
' technik elektronik St < elaua
(Technikum nr 4) Géra, rejon w B-cu
technik hotelarz 128 45 pracpdayvcy
z Niemiec
: technik ekonomista 60 3k US w Boleslawcu
2 ZS0izZ
(Technikum nr 3) | technik zywienia Zesp6l Szkol. —
I gospodarstwa 49 25 Wypocz. MSWIA
domowego w SzKkl. Porebie
Razem:| 375 133




Ksztatceni e ustawl czne

Opracowany przez Komisj¢ Wspolnot Europejskich dokument ,,Kluczowe
kompetencje w uczeniu si¢ przez cale zycie” — definiujac kompetencje jako
polaczenie wiedzy, umiejetnosci i odpowiednich do kontekstu postaw — okresla
zestaw osmiu kompetencji kluczowych dla ksztalcenia ustawicznego:

I. Porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym

I1. Porozumiewanie si¢ w jezykach obcych

I11. Kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne
V. Kompetencje informatyczne

V. Zdolnos$¢ uczenia si¢

VI. Kompetencje interpersonalne, mi¢dzy kulturowe i spoleczne oraz
kompetencje

obywatelskie

VII. Przedsiebiorczos¢

VII1. Ekspresja kulturalna.




Ksztatceni e ustawl czne

Realizacjq ksztalcenia ustawicznego zajmujq si¢ w Polsce instytucje,
ktore albo podlegaja administracji publicznej roznego szczebla, albo
dzialaja na wolnym rynku z mocy prawa gospodarczego. Wyrazne
zroznicowanie tych osSrodkow dotyczy zarowno formy i zakresu
dzialalnosci edukacyjnej, jak rowniez stopni wyksztalcenia i
certyfikatow. Wyrozni¢ mozna nastepujgce grupy instytucji:

A Centra Ksztalcenia Ustawicznego (CKU)

A Centra Ksztalcenia Praktycznego (CKP)

A Szkoly dla dorostych

A Szkoly wyisze

A Placowki naukowe, osrodki badawczo-rozwojowe

AOsrodki szkolenia, doksztalcania i doskonalenia kadr,
stowarzyszenia, fundacje, spolki

A Pracodawcy




Ksztatceni e ustawil czne

Do najistotniejszych, w zakresie ksztalcenia ustawicznego,
na gruncie polskiego ustawodawstwa, nalezy, niewatpliwie zaliczyc¢:

A Ustawe z dnia 7. wrzes$nia 1991 roku o systemie o§wiaty (Dz. U. z roku 2004,
nr 256, poz. 2572 z pozniejszymi zmianami), ktora bedac bodaj
najwazniejszym aktem prawnym regulujacym w Polsce w sposob
kompleksowy zagadnienia dotyczace ksztalcenia ustawicznego, okresla je
jako ,,ksztalcenie w szkolach dla dorosltych, a takze uzyskiwanie
i uzupeklnianie wiedzy ogolnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
w formach pozaszkolnych przez osoby, ktore spelnily obowigzek szkolny”.

A ,,Strategie rozwoju ksztalcenia ustawicznego do roku 2010” —
dokument przyjety przez Rade¢e Ministrow dnia 8 lipca 2003 roku.
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Oferta edukacyjna szkol dla dorostych i szkol policealnych

(element ksztalcenia ustawicznego) na rok szkolny 2009/2010

y Zawoéd/Kierunek Liczba
Lp. Nazwa i adres szkoly Nazwa typu szkoly et oddzialéw
g 7 4 1
1 Zespol Szkot Ogolnoksz_talcqcych nr 1', P S R L l*‘atown m(?dy{czny PIH
ul Tyranki ewiczow 11 s oplekunmedyczn 1
2 Zespol Szkol Ogolnoksztalcacych i Zawodowych |[Li ceum Ogo6l nok|sz (':L) Ia#] cagce 1
"~ [im. mjra H. Sucharskiego, ul. Komuny Paryskiej6(d | a Dor ost ych ? 9%0%% ne )
Zespol Szkot Elektronicznych im. I. Domeyki, Powi atowa Szko ecgnlkﬁngo'rmat ke | n
B ; . f Sspecjal nosc| gt af
ul Tyrankiewiczow 2 nr4
komputerowa)
4 > - Techni kum Uzupletniajace
gy i dlowych 1 Ushugawych nr 3 dl a Dor o s|technikhandlowiec 1
im. J. Kochanowskiego, ul. Zgorzelecka 18 :
(stacjonarne po ZSZ72)
Techni kum Uz u p|edhnikizgwjerdac e 1
, ¢ 2 g nr 2 dl a Dor o s|tggspottarstwa domowego
5 Zespol Szkol Ogolnoksztalcacych i Zawodowych cehnilkcadminichadi
* |im. mjra H. Sucharskiego, ul. Komuny Paryskiej6|P owi at owa Szk oi g B n] Cd'al na Zn r
3 echnik obslu 1
turystycznej
Techni kum Uzupletniajac nrf{ 1
dl a Dorostych t?ec@qlkéngéga_%ron%o Z SZ])
technik mechatronik 1
; echnik echani
6 Zespol Szkot Mechanicznych im. L. Warynskiego, rF:rCZ:_ SR e L zspgec g;mc?choaowaa} S
ful Gorne Mtyny 1 technik mechanik 1
(spec. obr 6blka™ sk
Tecec-hnj Kk um T auc aessab.a/r 0-s. 1. y| cih
(zaoczne czteroletnie technik mechatronik 1
po gimnazjum)
- - . Techni kum Uzup Jfnl
7. |Zespot Szkot Budowlanych, Al. 1000lecia 51 RO 8 s it St areAts Ll fecy nékhbudjow%lctwa 1

RAZE M:

14




Przyszlos$C i szansa ksztalcenia zawodowego w powiecie
bolestawieckim

Realizacja partnerskich projektow dotyczacych modernizacja (centrow)
ksztalcenia zawodowego na Dolnym Slasku - plan doposazenia szkoél
zawodowych w latach 2009 — 2011 oraz dodatkowe zajecia dydaktyczne.

Celem w/w projektu jest utworzenie na bazie istniejacych placowek
edukacyjnych sieci centrow ksztalcenia zawodowego w nastepujacych
branzach: budowlanej, elektryczno-energetycznej, turystycznej
(hotelarsko-gastronomiczno-turystycznej), informatycznej, mechanicznej,
mechatroniczno-elektronicznej I samochodowej poprzez wyposazenie ich
w nowoczesny sprzet dydaktyczny, zgodny z podstawami ksztalcenia
w zawodach przynaleznych do poszczegélnych branz oraz wymogami
regionalnego rynku pracy.

W wyniku realizacji projektu szkeoly zawodowe
powiatu pozyskaja sprzet dydaktyczny o wartoSci
ponad 6 milionéw zl, przy czym wartosé
pozyskanych na te rzecz srodkéw finansowych

to kwota blisko 5,2 min zt.
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